Zarzadzenie Nr 9/24
z dnia 14 lutego 2024 r.
Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Bohateréw Westerplatte w Chobieni

w sprawie wprowadzenia Standardéw Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem
w Szkole Podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w Chobieni

Na podstawie art. 68 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22023 r. poz. 900, 1672, 1718 1 2005) w zwigzku z ustawg z 28 lipca 2023 r. o0 zmianie
ustawy Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw Dz. U. z 2023 r. poz. 1606
(art. 22b i 22¢ ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia
na tle seksualnym Dz. U. z 2023 r. poz.1304 ze zm.), zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Wprowadzam Standardy Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem w Szkole
Podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w Chobieni, ktore stanowia zalgcznik nr 1
do zarzadzenia.

§2
Kazdy pracownik szkoly zobowigzany jest do zapoznania si¢ z trescia Standardéw
Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem oraz do ich przestrzegania.

§3
Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z trescia Standardéw Ochrony Maloletnich przed
krzywdzeniem opatrzone podpisem pracownika i data dolgcza sie¢ do akt osobowych
pracownika w czesci B. Wz6r o§wiadczenia stanowi zatgceznik nr 2 do Standardow.

§4
Zarzadzenie podlega opublikowaniu na stronie internetowej szkoly oraz na tablicy
informacyjne;.

§5

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi szkoty.

§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 15 lutego 2024 r.
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1. Wstep

Naczelng zasada wszystkich dziatann podejmowanych przez pracownikéw placowki jest

dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownicy placéwki majg
obowigzek traktowac kazde dziecko z naleznym mu szacunkiem uwzgledniajac przy tym jego
potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownikéw wobec dziecka przemocy w
jakiejkolwiek formie. Pracownicy placéwki, realizujgc te cele, dzialaja w ramach
obowigzujacego prawa, przepisbw wewnetrznych danej placéwki oraz posiadanych
kompetencji i doswiadczenia zawodowego.

SR

10.

11.

12.

13.

2. Podstawowe informacje i definicje

Pracownik placéwki - osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy
zlecenia lub umowy o dzielo, jak roéwniez stazysci / praktykanci / wolontariusze.
Dyrekcja — Dyrektor Maciej Suchecki

Placéwka — Szkota Podstawowa im. Bohateréw Westerplatte w Chobieni

Organ Prowadzacy Placéwke — Gmina Rudna

RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE.

Ustawa o ochronie dzieci - Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks
rodzinny i opiekunczy oraz niektdrych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 1606)

Dziecko/ Maloletni - kazda osoba do ukoniczenia 18 r.z. uczeszezajaca do placowki.
Opiekun dziecka lub Reprezentant dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka,
w szczego6lnosci jego rodzic lub opiekun prawny lub rodzic zastepczy.

Zgoda rodzica dziecka - zgoda co najmniej jednego z rodzicéw dziecka. W przypadku
braku porozumienia migdzy rodzicami dziecka decyzje o wyrazeniu zgody podejmuje sad
rodzinny.

Krzywdzenie dziecka - popelnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym pracownika placowki, lub zagrozenie dobra
dziecka, w tym poprzez jego zaniedbywanie lub zaniechanie realizacji cigzacego
obowigzku.

Osoba wyznaczona - wyznaczony przez dyrekcj¢ placowki pracownik sprawujgcy nadzor
nad realizacja Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem w placéwce oraz przyjmujacy
zgloszenia o zdarzeniach zagrazajacych dobru maloletniego.

Dane osobowe dziecka - to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka w
rozumieniu art. 4 pkt. 1) RODO.

Procedura / Standardy — to niniejszy dokument Standardy Ochrony Maloletnich w Szkole
Podstawowej im. Bohateréw Westerplatte w Chobieni
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3. Czym jest krzywdzenie dziecka?

Krzywdzenie dziecka to kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie osoby dorostej,
ktére yjemnie wptywa na rozwdj fizyczny lub psychiczny dziecka
- Swiatowa Organizacja Zdrowia, WHO.

Obowigzkiem osoby, ktéra dowiaduje si¢, ze dziecko doznaje przemocy jest jak
najszybsza reakcja. Podjete dzialania zapobiegna dalszemu krzywdzeniu dziecka i spowodujg
wyciggnigcie odpowiedzialnosci w stosunku do sprawcy oraz zapewnig wsparcie dla dziecka i
rodziny w sytuacji kryzysu.

Wyrdznia si¢ 4 podstawowe formy krzywdzenia:

3.1. Przemoc fizyczna

Przemoc fizyczna jest wtedy, gdy dziecko doznaje cielesnej krzywdy lub pojawia si¢
ryzyko jej wystgpienia. Krzywda nastepuje w wyniku dziatania ze strony osoby doroslej, ale
takze w wyniku zaniechania ze strony osoby, ktdra sprawuje opieke nad dzieckiem. Takimi
dzialaniami mogg by¢:

- popychanie, szarpanie,

- kopanie, szczypanie, duszenie,

- policzkowanie, bicie otwartg reka, piescia lub jakims$ przedmiotem,
- oblewanie wrzatkiem, zimng wodg lub substancjami zracymi,

- uzycie broni, ostrych narzedzi,

- bicie pasem, kablem,

- wyrywanie wlosow,

- plucie,

- przypalanie papierosem lub goracym przedmiotem.

Moze by¢ czynnoscig powtarzalng lub jednorazows.

Zauwazalne symptomy przemocy fizycznej:

- §lady palcéw i przedmiotéw na ciele dziecka,

- okragle punktowe poparzenia,

- opuchlizna, ztamania, zwichnigcia,

- skarpetkowe odparzenia,

- siniaki w nietypowych miejscach ciala dziecka, np. okularowe w okolicy oczu,
- zadrapania, zaczerwienienia,

- krwiaki, blizny.

Posrednio obserwowane zachowania dziecka:

- Iek przed rozebraniem sig,

- lek przed dotykiem drugiej osoby,

- str6j nieadekwatny do pory roku i pogody (dtugie rekawy, kiedy jest ciepto),
- nadmierna apatia lub agresja,
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- noszenie ciemnych okularéw, takze przy braku storica.
Wzmozony nacisk na obserwacj¢ symptoméw i zachowania dziecka, jesli pracujemy z
uczniem niewerbalnym.

3.2.Przemoc psychiczna

Przemoc psychiczna, nazywana tez przemoca emocjonalng jest zamierzonym dzialaniem
majacym na celu zadawanie cierpienia, bélu i objecia catkowitej kontroli nad drugg osoba
poprzez obnizanie jej poczucia wlasnej wartosci, wzbudzanie bezsilnosci. Dzialania sprawcy s3
intencjonalne, spowodowane checig zaspokojenia wlasnych potrzeb.

Formy przemocy psychiczne;j:

- niedostgpnos¢ emocjonalna, zachowanie dystansu emocjonalnego,

- zaniedbywanie emocjonalne,

- wrogos¢, obwinianie, oczernianie, odrzucanie, obrazanie

- manipulacje, szantaz, wywieranie wplywu, narzucanie wlasnego zdania i wartosci,

- §ledzenie i izolowanie od innych,

- wulgaryzmy, wyzwiska, wysmiewanie, krzyk,

- lekcewazenie.

Objawy przemocy psychicznej:

- zaburzenia mowy (wynikajgce z napiecia nerwowego),

- psychosomatyczne (béle jelitowo— zoladkowe, bole i zawroty glowy),
- moczenie 1 zanieczyszczanie si¢

- bdle migsni, nadmierna potliwosé,

- brak poczucia pewnosci siebie, niska samoocena,

- depresja, fobie, leki,

- zachowanie destrukcyijne,

- ktopoty z kontrolg emocji,

- poczucie winy, nieufnos$¢ do innych,

- problemy szkolne, zachowania agresywne w stosunku do innych osdb,
- Igk przed chodzeniem do szkoty,

- wycofanie z zycia spotecznego,

- bezsennos$¢, koszmary nocne.

3.3. Wykorzystanie seksualne

Wykorzystanie seksualne jest wtedy, gdy dziecko jest wlaczane w aktywno$¢ seksualna, ktorej
nie jest w stanie zrozumiec¢ i udzieli¢ na nia §wiadomej zgody i/lub nie jest odpowiednio dojrzate
rozZwojowo, nie moze wyrazi¢ prawnej zgody i/lub decyzja ta nie jest zgodna z normami
prawnymi lub spolecznymi.

Formy wykorzystania seksualnego:

- prezentowanie treéci o tematyce pornograficznej,

- robienie zdjg¢ lub filméw z udziatem dziecka bez odziezy, udostepnianie pornografii w sieci
- komentowanie dziecka w sposdb erotyczny,
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- proponowanie relacji intymnych,

- dotykanie w migjscach intymnych, calowanie

- zmuszanie do ogladania nagosci i/lub dotykania przez dziecko, ocieranie, kontakty oralne,

- obnazanie, przesladowanie,

- dodawanie $rodkéw odurzajacych w celu zaburzenia zdolnosci podejmowania swiadomych
decyzji,

- gwalt, stosunek seksualny.

Konsekwencje przemocy seksualne;j:

Somatyczne:

- infekcje drog moczowo - plciowych bez podtoza organicznego,

- urazy zewnetrznych narzadow ptciowych: zaczerwienienia, otarcia naskorka, bolesnosé,
- urazy okoto odbytowe i pochwy,

- bol przy oddawaniu moczu czy katu, np. krwawe stolce, krwawienie z narzadéw rodnych,
- uplawy,

- infekcje jamy ustnej,

- urazy ciala zwigzane ze stosowang przemocg fizyczna,

- infekcje przenoszone drogg ptciows (np. weneryczne, grzybicze, HIV),

- niezrozumiate pojawienie si¢ dolegliwo$ci somatycznych, np. b6low brzucha, glowy,

- wymiotéw, nudnosci, nietrzymanie katu i moczu,

- spadek apetytu,

- trudnos$ci zwigzane z siedzeniem lub chodzeniem,

- przerwanie blony dziewicze;j,

- cigza.

Poznawcze, emocjonalne, behawioralne:

- zbytnia erotyzacja dziecka,

- prowokacyjne zachowania seksualne zaréwno w stosunku do dorostych, jak i rowiesnikow,
- masturbacja,

- erotyczne rysunki lub zabawy dziecka,

- zaburzenia snu, leki nocne, koszmary nocne,

- zaburzenia odzywiania,

- umatych dzieci zachowania regresywne, moczenie si¢, ssanie palca, kiwanie,
- izolowanie sig, zamykanie si¢ w sobie, ucieczki z domu,

- Igki, strach, fobie, nerwice, depresje, przygngbienie, smutek,

- leki zwigzane z dang plcig, np. wobec rodzica danej plci,

- zachowania agresywne,

- zachowanie autodestrukcyjne (proby samobojcze, samobojstwa),

- nadpobudliwo$é ruchowa,

- poczucie winy, krzywdy.
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3.4. Zaniedbywanie

Zaniedbywanie jest brakiem ingerencji w podstawowe potrzeby fizyczne i psychiczne dziecka,
a takze brak poszanowania jego podstawowych praw, co powoduje zaburzenia zdrowia i/lub
trudnosci zwigzane z prawidtowym rozwojem. Do zaniedbywania dochodzi w relacji miedzy
dzieckiem, a osoba, kt6ra jest zobowigzana do sprawowania opieki, wychowywania,
zapewnienia ochrony i okazywania troski

Objawy zaniedbania:

- czgsta absencja w szkole lub przedszkolu,

- wagarowanie,

- brak przyboréw szkolnych, podrecznikéw, stroju sportowego, butéw zmiennych,

- ubior nieadekwatny do pory roku,

- niedozywienie, brak jedzenia i picia w szkole,

- zaniedbanie pod wzglgdem higienicznym i zdrowotnym (brudna skéra, za mata lub za duza
odziez, przewlekle nieleczone choroby, niezazywanie niezbednych lekéw, koniecznych badan,
zaburzony rozwoj fizyczny),

- pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych i nocnych (zwlaszcza mlodsze
dzieci),

- niedbanie o higieng snu i odpoczynku,

- apatia, biernos$¢,

- niedopilnowanie w zakresie odrabiania zadafi domowych,

- spedzanie przez dziecko zbyt duzo czasu samotnie,

Konsekwencje zaniedbania dziecka:

- chroniczne choroby dziecka,

- opdznienie rozwoju w wyniku niedozywienia

- poczucie wstydu, innosci,

- trudnosci w nawigzywaniu relacji z réwiesnikami i osobami dorostymi,

- zahamowanie rozwoju psychofizycznego,

- choroby psychosomatyczne,

- niska samoocena, brak poczucia wlasnej wartosci, skrytosé, nieumiejetno$é wyrazania uczué.

4. Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a
personelem, zachowania niedozwolone wobec maloletnich

Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dzialanie dla
dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Powinno si¢ traktowaé dziecko z szacunkiem oraz
uwzglednia¢ jego godnos¢ i potrzeby. Niedopuszezalne jest stosowanie przemocy wobec
dziecka w jakiejkolwiek formie. Realizujgc te cele, nalezy dzialaé w ramach obowigzujacego
prawa, przepisow wewngtrznych instytucji oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych
relacji personelu z dzieémi obowiagzujg wszystkich pracownikéw, stazystéw i wolontariuszy.
Znajomos¢ i zaakceptowanie zasad wymaga potwierdzenia poprzez podpisanie o$wiadczenia.
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4.1. Relacje personelu z dzie¢mi

Obowigzuje utrzymywanie profesjonalnej relacji z dzie¢mi i konieczno$¢ kazdorazowego
rozwazenia, czy reakcja, komunikat badz dzialanie ze strony pracownika wobec dziecka sa
adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Nalezy
dziata¢ w sposdb otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowaé ryzyko blednej
interpretacji zachowania.

4.2. Komunikacja z dzie¢mi

W komunikacji z dzie¢mi nalezy zachowywaé cierpliwo$¢ i szacunek, stucha¢ uwaznie
dzieci i udziela¢ im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji. Nie wolno
zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazyé i obraza¢ dziecka. Zabrania si¢ krzycze¢ na dziecko w
sytuacji innej niz wynikajgca z zagrozenia bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.
Niedopuszczalne jest ujawnianie informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec osob
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o
jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawnej. Podejmujac decyzje
dotyczace dziecka, nalezy poinformowac je o tym i starac si¢ bra¢ pod uwage jego oczekiwania.
Nalezy szanowaé prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstapienie od zasady
poufnosci, aby chronié dziecko, nalezy wyjasni¢ mu to najszybciej, jak to mozliwe. Jesli pojawi
si¢ koniecznos¢, porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, nalezy zostawi¢ uchylone drzwi do
pomieszczenia i zadbaé, aby byé w zasiggu wzroku innych. Mozna tez poprosi¢ drugiego
pracownika o obecno$¢ podczas takiej rozmowy. Nie wolno zachowywa¢ si¢ w obecnosci dzieci
w sposob niestosowny. Obejmuje to uzywanie wulgarnych stow, gestow i zartéw, czynienie
obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci
seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby). Trzeba zapewni¢ dzieci, ze jesli czuja si¢ niekomfortowo
w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ tobie lub
wskazanej osobie (w zaleznos$ci od procedur interwencji, jakie przyjela instytucja) 1 moga
oczekiwa¢ odpowiedniej reakceji i/lub pomocy.

4.3, Dzialania z dzie¢mi

Nalezy docenia¢ i szanowa¢ wklad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je
angazowa¢ 1 traktowa¢ réwno bez wzgledu na ich pleé, orientacj¢ seksualna,
sprawno$¢/niepelnosprawnosé, status spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny i sSwiatopoglad.
Trzeba unika¢ faworyzowania dzieci. Nie wolno nawiazywac z dzieckiem jakichkolwiek relacji
romantycznych lub seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze.
Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostgpnianie dzieciom tresci
erotycznych i porograficznych, bez wzgledu na ich forme. Nie wolno utrwalaé¢ wizerunku
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dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to
takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkéw dzieci, jesli dyrekeja nie zostata o
tym poinformowana, nie wyrazila na to zgody i nie uzyskala zgoéd rodzicéw/opiekunow
prawnych oraz samych dzieci. Nie wolno proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobow
tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak réwniez uzywac ich w obecnosci dzieci. Nie nalezy
przyjmowa¢ pieni¢dzy ani prezentow od dziecka ani rodzicéw/opiekunéw dziecka. Nie wolno
wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub rodzicéw/opiekunéw dziecka.
Nie wolno zachowywaé si¢ w sposob mogacy sugerowaé innym istnienie takiej zaleznosci i
prowadzacy do oskarzef o nieréwne traktowanie badZ czerpanie korzysci majgtkowych i
innych. Nie dotyczy to okazjonalnych podarkéw zwigzanych ze $wietami w roku szkolnym, np.
kwiatéw, prezentéw skladkowych czy drobnych upominkéw. Wszystkie ryzykowne sytuacje,
ktére obejmuja zauroczenie dzieckiem przez pracownika lub pracownikiem przez dziecko,
muszg by¢ raportowane dyrekcji. W sytuacji bycia ich swiadkiem, nalezy reagowaé stanowczo,
ale z wyczuciem, aby zachowa¢ godnos¢ oséb zainteresowanych.

4.4. Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kazde przemocowe dzialanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istnieja jednak sytuacje,
w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spelnia zasady bezpiecznego
kontaktu, jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka,
etap rozwojowy, ple¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczyé
uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie
odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Nalezy kierowaé
si¢ zawsze profesjonalnym osgdem, stuchajac, obserwujgc i odnotowujgc reakcje dziecka,
pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac swiadomosé, ze nawet
przy dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ blgdnie zinterpretowany przez dziecko lub osoby
trzecie. Nie wolno bi¢, szturchaé, popychaé ani w jakikolwiek sposob naruszaé integralnosci
fizycznej dziecka. Nigdy nie nalezy dotykaé dziecka w sposob, ktory moze byé uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny. Zawsze nalezy by¢ przygotowanym na wyjasnienie swoich
dziatan.

Nie nalezy angazowac si¢ w takie aktywnosci, jak: taskotanie, udawane walki z dzieémi czy
brutalne zabawy fizyczne. Powinno si¢ Zachowaé szczegdlng ostrozno$é wobec dzieci, ktore
doswiadczyly naduzycia i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badZ zaniedbania.
Takie doswiadczenia moga czasem sprawié, ze dziecko bedzie dazyé do nawigzania
niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach
nalezy reagowaé z wyczuciem, jednak stanowczo i poméc dziecku zrozumieé znaczenie
osobistych granic. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany,
wiazac si¢ z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikaé z relacji wladzy. W sytuacji bycia $wiadkiem
jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub
dzieci, zawsze nalezy poinformowaé o tym osob¢ odpowiedzialng i/lub postepowaé zgodnie z
obowigzujacg procedurg interwencji. W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielggnacyjnych
i higienicznych wobec dziecka nalezy unika¢ innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z
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dzieckiem. Dotyczy to zwlaszcza pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu,
myciu, przewijaniu i w korzystaniu z toalety. Nalezy zadbac o to, aby w kazdej z czynnosci
pielegnacyjnych i higienicznych asystowala inna osoba z instytucji. Podczas dluzszych niz
jednodniowe wyjazdéw i wycieczek niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w jednym 16zku
lub w jednym pokoju.

4.5 Kontakty poza godzinami pracy

Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywa¢é si¢ wylacznie w godzinach pracy i
dotyczy¢ celéw edukacyjnych lub wychowawczych.

Nie wolno ci zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotyka¢ si¢ z nimi
poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaly
komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spolecznosciowych).

Jesli zachodzi taka koniecznos$¢, wlasciwg forma komunikacji z dzie¢mi i ich rodzicami lub
opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).

Je$li zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzieémi poza godzinami pracy, nalezy
poinformowa¢ o tym dyrekcje, a rodzice/opickunowie prawni dzieci musza wyrazi¢ zgod¢ na
taki kontakt.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci sa osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich
informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicéw oraz opiekundw.

4.6. Bezpieczenstwo online

Nalezy by¢ swiadomym cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego z rejestrowania prywatnej
aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze wlasnych dzialan w internecie.
Dotyczy to lajkowania okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na ktoérych
mozna spotka¢ ucznidow/uczennice, obserwowania okreslonych os6b/stron w mediach
spotecznosciowych i ustawien prywatnosci kont. Jesli profil jest publicznie dostepny, dzieci i
ich rodzice/opiekunowie beda mie¢ wglad w cyfrowa aktywnos¢ jego wlasciciela. Nie wolno
nawiazywaé kontaktow z uczniami i uczennicami poprzez przyjmowanie badz wysylanie
zaproszen w mediach spolecznosciowych. W trakcie lekcji osobiste urzadzenia elektroniczne
powinny by¢ wylgczone lub wyciszone, a funkcjonalno$¢ bluetooth wylaczona na terenie
instytucji.

4.7. Bezpieczne relacje mi¢dzy maloletnimi

W kontaktach réwiesniczych zabrania sie stosowania przemocy fizycznej i psychicznej, w tym
w szczegoOlnoscei:
e Dbicia, kopania, popychania, szarpania, plucia, “podcinania”,

str. 9

N



e zamykania (w szatni, toalecie, sali lekcyjnej itp.),

® niszczenia rzeczy,

e przezywania, oSmieszania, wySmiewania, obrazania
> 2

e stosowania grozb,

e szantazowania,

e obmawiania, plotkowania,
e namawiania si¢ przeciwko komus, wykluczania (izolowania) z grupy, zabawy, gry itp.,
manipulowania relacjami,

e stosowania obrazliwych / wrogich gestow, min,

e robienia zdjeé, nagrywania wypowiedzi, filmow bez wiedzy i zgody innych,
udostepniania takich materialéw bez wiedzy i zgody osdb, ktorych dotycza,

e naklaniania do pokazywania miejsc intymnych, dotykania miejsc intymnych,
zachgcania do dotykania miejsc intymnych innych oséb,

e podgladania, w szczegdlnosci w sytuacjach intymnych (w toalecie, szatni itp.).

Maloletni maja prawo do rozmowy z pracownikami szkoty o takich zachowaniach w grupie
réwiesniczej, ktére go niepokoja lub sg dla niego nickomfortowe. Jesli jakas zabawa /
propozycja mu si¢ nie podoba, ma prawo odmowi¢ udziatu. Maloletni majg prawo do
alarmowania o potrzebie pomocy.

S. Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o
krzywdzeniu maloletniego, skladanie zawiadomien oraz
wszczynanie procedury NK

5.1. Procedura interwencyjna

W przypadku zgloszenia krzywdzenia przez dziecko, pracownika szkoty lub/i innej
osoby doroslej z otoczenia dziecka podejmujmy dzialania interwencyjne:

1.

NSk WD

Poinformowanie o0s6b powotanych do Zespotu ds. Standardow Ochrony
Maloletnich ktérego cztonkami sa:

Maciej Suchecki - Dyrektor

Edyta Zgobik-Platek, Malgorzata Wozniak — Wegrzyn - Wicedyrektorzy
Koordynator— Izabela Tetera - Pedagog

Kaja Zajac - Psycholog

Wychowawca danego ucznia

Osoba odpowiedzialna za publikowanie i aktualizacje informacji o Standardach
Ochrony Maloletnich — Sylwia Swiderska

Osoba odpowiedzialna za monitorowanie Standardéw Ochrony Matoletnich —
Magdalena Piecyk
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Uczestnicy Zespolu sa zobowigzani do uruchomienia profesjonalnej pomocy,
polegajacej na zapewnieniu bezpieczenstwa i poszanowaniu godnosci dziecka. Dziatania
zespolu pozostaja w zgodzie z aktualnie obowigzujagcymi przepisami. Rownolegle ze
zgloszeniem podejrzenia krzywdzenia matoletnich (Zalgcznik nr 5) prowadzona jest rzetelna
diagnoza polegajaca na uzyskaniu odpowiedzi na temat zdarzenia poprzez uzupelnienie Karty
Interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka (Zatacznik nr 6).

5.2. Zapewnienie bezpieczenstwa dziecku

Jesli w danym momencie bezposrednio zagrozone jest zdrowie lub Zzycie dziecka,
dzialanie zespotu misi by¢ skupione na bezposredniej ochronie dziecka i zakladaé¢ dziatania
majace na celu natychmiastowe udzielenie pomocy medycznej lub odseparowanie matoletniego
od osoby, ktéra stanowi zagrozenie dla jego zdrowia luz zycia (rodzina, pracownik lub inny
uczen).

Dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego pracownik — czlonek Zespotu
powiadamia pogotowie w przypadku bezposredniego zagrozenia zdrowia i Zycia, a nastgpnie w
zaleznos$ci od charakteru sprawy policje, prokuraturg, wydziat rodzinny i nieletnich sadu
rejonowego lub pracownika socjalnego.

5.3. Dziatania interwencyjne

Dziatania interwencyjne zespolu mogg by¢ realizowane w ramach trzech $ciezek:

1. Sciezka karna - Zawiadomienie o popelnieniu przestepstwa (zatacznik nr 9, zatacznik nr
8).

Interwencj¢ karna nalezy podja¢ w przypadku przestepczosci na szkod¢ matoletnich w
przypadku:

- przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajowosci, np. zgwalcenie, wykorzystanie seksualne

- przeciwko rodzinie i opiece, np. zn¢canie, uprowadzenie, porzucenie,

- przeciwko wolnosci, np. grozba karalna, nekanie,

- przeciwko zdrowiu i zyciu, np. ciezki uszczerbek na zdrowiu, pobicie,

- przeciwko nietykalnosci cielesnej, np. zniewaga, zniestawienie.

2. Sciezka Cywilna — wniosek o wglad w sytuacje rodzinng dziecka (zalacznik nr 3).

Podejmowana jest wtedy, kiedy wyczerpujg si¢ srodki wspdlpracy z rodzing lub rodzice nie
podejmuja dziatan na rzecz dobra dziecka zgodnie z zaleceniami,

Procedura Niebieskiej Karty — przemoc domowa (zatgcznik nr 7).
Podejmuje si¢ w przypadku podejrzenia stosowania przemocy domowej

3. Sciezka Dyscyplinarna — wzgledem stosowania przemocy przez pracownika szkoly.
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Stosuje si¢ wowczas, gdy pracownik szkoty przejawia negatywne zachowania w stosunku do
ucznia.

6. Procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien
0 podejrzeniu popelnienia przest¢pstwa na szkode
maloletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego oraz w
przypadku instytucji, ktore posiadaja takie uprawnienia,
osoby odpowiedzialne za wszczynanie procedury ,,Niebieskie
Karty”.

Podstawa prawna.
Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021r.
poz. 1294, z 2023r. poz. 289, 535)

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta”, Dziennik Ustaw z
2023 r. poz. 1870.

6.1. Procedura postepowania wobec przemocy domowej

1. Wszczecie procedury nastepuje z chwilg wypelnienia formularza , Niebieska Karta
— A” w przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub
zgloszenia dokonanego przez swiadka przemocy domowe;j.

2. Pracownik szkoly w przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy
domowej lub uzyskania zgloszenia od swiadka przemocy domowej, zobowigzany
jest do powiadomienia dyrektora szkoly i pedagoga szkolnego/pedagoga
specjalnego/psychologa szkolnego.

3. Pracownik pedagogiczny przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania
przemocy domowej wypelnia formularz ,Niebieska karta — A”, w obecnosci
pelnoletniej osoby doznajacej przemocy, a w przypadku kiedy jest to niemozliwe z
powodu nieobecnosci tej osoby ze wzgledu na jej stan zdrowia lub zagrozenie zycia,
wypelnia formularz niezwlocznie po nawigzaniu bezposredniego kontaktu z tg
osoba.

4. W formularzu ,Niebieska karta — A” wskazuje si¢ wszystkie osoby doznajgce
przemocy domowej i wszystkie osoby stosujace przemoc.
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10.

11.

12.

Osoba wszczynajgca procedure podejmuje dzialania interwencyjne majgce na celu
zapewnienie bezpieczenstwa osobie doznajgcej przemocy domowej polegajace w
szczegblnosei na:’

e Zapobiezeniu zagrozenia dla Zzycia i zdrowia osoby doznajacej przemocy
domowej w tym informowanie Policji, Zandarmerii Wojskowej, a w przypadku
zolnierzy peligcych czynng stuzbe wojskowa Zandarmerii Wojskowej i
wojskowych organach porzagdkowych

e Udzielenia osobie doznajacej przemocy domowej pierwsze] pomocy
przedmedycznej lub zapewnienia pomocy medyczne;j

e Zaspokojeniu podstawowych potrzeb w tym udzielenia wsparcia i poradnictwa
w szczegllnosci od przedstawicieli organizacji i specjalistycznych osrodkéw
wsparcia dla 0séb doznajacych przemocy w rodzinie.

Osoba wszczynajaca procedure dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji w zwigzku z
uzasadnionym podejrzeniem stosowania przemocy i przeprowadza rozmoweg z
osobg doznajgcg przemocy domowej, a w miare¢ mozliwosci réwniez z osobg
stosujgcg przemoc.

Rozmowe z osobg doznajagca przemocy przeprowadza si¢ w warunkach
gwarantujagcych  swobod¢  wypowiedzi, poszanowanie godnosci oraz
zapewniajacych bezpieczenistwo.

Osobie doznajgcej przemocy domowej przekazuje si¢ informacje w prostym,
przejrzystym i przystepnym jezyku z uwagi na jej stan, okolicznosci, ktére moga
mie¢ wplyw na zdolno$¢ rozumienia i bycie rozumianym.

W trakcie rozmowy z osoba stosujacg przemoc domowa informuje si¢ ja o prawnych
konsekwencjach stosowania przemocy domowej oraz wskazuje na konieczno$é
zmiany sposobu postepowania.

Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec maloletniego,
dzialania w ramach procedury przeprowadza sie w obecnosci rodzica, opiekuna
prawnego, lub faktycznego.

Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec pelnoletniej osoby
nieporadnej ze wzgledu na wiek, stan fizyczny lub psychiczny, dziatania w ramach
procedury przeprowadza si¢ w obecnosci opiekuna prawnego, lub faktycznego lub
pelnoletniej osoby przez nig wskazanej.

Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobami stosujacymi przemoc domowg wobec
matloletniego sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dzialania w ramach
procedury przeprowadza sie o obecno$ci pelnoletniej osoby najblizszej lub
petnoletniej osoby wskazanej przez matoletniego.

str. 13

W~



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobami stosujgcymi przemoc domowa wobec
pelnoletniej osoby nieporadnej jest opiekun prawny lub faktyczny dziatania w
ramach procedury przeprowadza si¢ w obecnosci osoby najblizszej, a w razie jej
braku w obecnosci innej pelnoletniej osoby przez nig wskazanej.

Dzialania z udzialem os6b. doznajacych przemocy domowej dotyczacych
matoletnich lub pelnoletnich 0s6b nieporadnych ze wzglgdu na wiek, stan fizyczny
lub psychiczny przeprowadza si¢ w miar¢ mozliwosci w obecnosci psychologa.

Po wypeknieniu formularza ,,Niebieska Karta — A” osobie doznajacej przemocy
domowej przekazuje si¢ formularz ,.Niebieska Karta — B”.

Jezeli osobg doznajacg przemocy jest matoletni formularz ,,Niebieska Karta — B”
przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu lub osobie
najblizszej lub pelnoletniej osobie wskazanej przez matoletniego.

Jezeli osoba doznajaca przemocy jest osoba nieporadna ze wzgledu na wiek, stan
fizyczny lub psychiczny formularz ,Niebieska Karta — B” przekazuje si¢
opiekunowi prawnemu lub faktycznemu lub penoletniej osobie wskazanej przez
osobe doznajacg przemocy domowej.

Formularza , Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie stosujacej przemoc
domowsa.

Wypehiony formularz ,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie pdzniej niz w
terminie 5 dni roboczych od dnia wszczecia procedury, przekazuje sie do zespotu
interdyscyplinarnego.

Kopi¢ wypetionego formularza ,Niebieska Karta — A” pozostawia sie¢ u
wszczynajacego procedure.

Jezeli w trakcie dzialan zachodzi podejrzenie, ze osoba, wobec ktérej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, dopuscila si¢ po raz kolejny stosowania
przemocy w rodzinie, wypelnia si¢ formularz "Niebieska Karta- A" w zakresie
niezbednym do udokumentowania nowego zdarzenia i przesyla go do
przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego.

7. Podzial obowigzkéw w zakresie wdrazania i realizowania

Standardéw Ochrony Maloletnich

Dyrekcja szkoly e Rozstrzyga w sposob wigzacy watpliwosci dotyczace

e Zatwierdza Standardy

zapisOw w Standardach
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e Wyznacza koordynatora

e Powoluje zespot

e Zatwierdza podjecie interwencji prawnej W
przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

e Inicjuje postepowaniec w przypadku podejrzenia
krzywdzenia ucznia przez pracownika szkoty

¢ Odpowiada za publikowanie Standardéw Ochrony
Maloletnich w wersji pelnej oraz skréconej

¢ Podejmuje dziatania o charakterze dyscyplinarnym w
przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego
przez pracownika szkoly

o Przyjmuje zgloszenia o podejrzeniu krzywdzenia

maloletniego
e Przedstawia dyrekcji propozycje zmian w
Standardach
e Nadzoruje  codzienne stosowanie  zapisOw
Koordynator Standardow

e Po konsultacji z dyrekcja szkoly na temat podejrzenia
krzywdzenia maloletniego podejmuje decyzje o
podjeciu interwencji prawnej, cywilnej, NK

e Prowadzi ewidencje przyjetych zgloszen (Zalacznik
nr 1)

e Zapoznajg si¢ 1 przestrzegaja zapisoéw Standardow
Ochrony Matoletnich

o Skladajg oswiadczenie o niekaralnosci

o W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

Pracownicy pedagogiczni zglas-zajat. sprawe Foordynat-orowi

e Podejmujg nagla interwencje

o Zglaszaja watpliwosci  dotyczace interpretacji
zapisOw niniejszych Standardéw koordynatorowi

o Zglaszajg przypadki naruszenia zapiséw Standarddéw
Ochrony Matoletnich koordynatorowi

e Zapoznaja sie i przestrzegajg zapiséw Standardoéw
Ochrony Matoletnich

e Skladajg oswiadczenie o niekaralnosci

o W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka
zglaszajg sprawe pracownikom pedagogicznym lub

Pracownic .
v koordynatorowi

niepedagogiczni
pecagog ¢ Podejmuja nagla interwencje jezeli to konieczne

e Zglaszaja watpliwosci dotyczace interpretacji
zapis6w niniejszych Standardow koordynatorowi

e Zglaszajg przypadki naruszenia zapisow Standardow
Ochrony Matoletnich koordynatorowi
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e Dostarcza kazdemu nowemu pracownikowi do
zapoznania nastepujgce dokumenty
- Standardy Ochrony Maloletnich przed Krzywdzeniem
- Polityke bezpieczefistwa danych osobowych
- Regulamin pracy
e Gromadzi W dokumentacji pracowniczej
oswiadczenie o niekaralnosci, o$wiadczenie o
zapoznaniu si¢ z ww. dokumentami (Zatgcznik nr 2)

Dziat kadr

e Kontroluyje i aktualizuje informacje na temat
przepisow prawnych

e Prowadzi  monitoring stosowania  zapisow
Standardow w postaci ankiety (Zalgcznik nr 3) nie

Osoba odpowiedzialna za ..
rzadziej niz raz na dwa lata

monitorowanie ) . X i
Standardéw Ochrony ° Oprafzovx.fu_]e @105k1 z przeprowadzonej ankiety w
Maloletnich formie pisemnej
e Prowadzi biezagca wymian¢ informacji o rozwoju
podejmowanych dzialan i realizacji standardéw z
pracownikami szkoly podczas spotkan zespolu oraz
rad pedagogicznych oraz pozyskuje informacje od
wychowawcow po zebraniach z rodzicami
e Publikuje na stronie internetowej szkoly oraz
Facebooku Szkoty Standardy Ochrony Maloletnich w
Osoba odpowiedzialna za wersji zupelniej i skréconej przeznaczonej dla
publikowanie i matoletnich
aktualizacje informacji o e Wywiesza w widocznym miejscu na terenie szkoly
Standardach Ochrony wersj¢ zupelng oraz skrécong Standardéw Ochrony
Matoletnich Maloletnich

e Aktualizuje ewentualne informacje dotyczace
standardow i procedur

8. Zasady 1 sposob udostgpniania rodzicom albo opiekunom
prawnym lub faktycznym oraz maloletnim standardéw do
Zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania.

1. Dokument ,Standardy Ochrony Maloletnich przed Krzywdzeniem Szkoly
Podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w Chobieni” jest ogélnodostepnym dla
personelu, uczniow oraz ich opiekunéw.

2. Dokument opublikowany jest na stronie internetowej szkoly, dostepny w sekretariacie,
bibliotece szkolnej oraz w pokoju nauczycielskim.
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3. Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z rodzicami/opiekunami w danym
roku szkolnym oraz na pierwszym zebraniu po wprowadzeniu zmian.

4. Wychowawca klasy przekazuje rodzicowi/opiekunowi do podpisania o§wiadczenie, ze
zapoznal si¢ ze Standardami (Zatacznik nr 4). Rodzic/Opiekun w oswiadczeniu moze
zaproponowa¢ swoje sugestie. Jesli takie si¢ pojawia, nauczyciel przekazuje je osobie
odpowiedzialnej za realizacj¢ Standardu.

5. Wychowawcy na lekcji wychowawczej maja obowiazek zapoznania uczniéow ze
Standardami oraz omdwienia ich w taki sposéb, aby uczniowie mogli go zrozumieé
niezaleznie od wieku i sprawnosci intelektualnej.

9. Sposéb  dokumentowania i zasady przechowywania
ujawnionych lub zgloszonych incydentéw lub zdarzen
zagrazajacych dobru maloletniego.

9.1. Dokumentowanie

1. Dokonanie zapisu w rejestrze zdarzen podejrzenia krzywdzenia matloletnich
(Zalacznik nr 1)
2. Wypehianie stosownych do zaistnialej sytuacji zatgcznikéw
o Zgloszenie podejrzenia krzywdzenia matoletnich — wypelnia zglaszajacy
(Zatacznik nr 5)
e Karta Interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka — wypelnia
koordynator (Zalacznik nr 6)
e Whniosek o wglad w sytuacje rodzinng ucznia (Zalacznik nr 7)
e Zawiadomienie Policji (Zalgcznik nr 8)
e Zawiadomienie o popemieniu/mozliwosci popelnienia przestgpstwa do
prokuratury (Zatacznik nr 9)
3. Prowadzenie dokumentacji w wersji papierowej/elektroniczne;.

9.2. Przechowywanie dokumentacji

1. Protokoly interwencji oraz rejestr zdarzen przechowywany jest w sekretariacie
szkoly w ustalonym i zabezpieczonym do tego celu miejsc

2. Przekazywanie informacji o zgloszeniach koordynatorowi lub innej osobie
powotanej do pracy w ramach zespotu

3. okres przechowywania dokumentacji regulujg zapisy instrukcji kancelaryjnej

9.3. Osoba zglaszajgca zdarzenia moze dokonaé zgloszenia w nastepujacy sposob:

1. osobiscie do osoby wyznaczonej w placdéwce,

2. telefonicznie do osoby wyznaczonej w placowce (numer telefonu powinien by¢
wskazany w zarzadzeniu i w skroconej wersji standardow),
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3. na adres e-mail do osoby wyznaczonej w placéwce (e-mail powinien by¢
wskazany w zarzadzeniu i w skroconej wersji standardow),

4. do anonimowej skrzynki

10. Zasady Kkorzystania z urzadzen elektronicznych z
dost¢epem do sieci Internet.

Zasady korzystania przez uczniow z telefonow komoérkowych, zegarkéw typu smartwatch
oraz innych urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci Internet w Szkole Podstawowej im.
Bohateréw Westerplatte w Chobieni.

1. Uczniowie przynosza do Szkoly telefony komorkowe, zegarki typu smartwatch,
odtwarzacze 1 inny sprzet elektroniczny na odpowiedzialno$¢ rodzicow i za ich zgoda.

2. Szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez ww.
sprzgtu, o ktorym jest mowa w pkt 1.

3. Zaginigcie lub kradziez telefonu niezwlocznie nalezy zglosi¢é wychowawcy lub
dyrektorowi szkoly a takze odpowiednim organom policii.

4. Podczas zaje¢ edukacyjnych, w czasie przerw — z wyjatkiem sytuacji opisanej w pkt 7
zaje¢ opiekunczych w $wietlicy oraz w bibliotece szkolnej, obowiagzuje catkowity zakaz
uzywania telefonéw komorkowych, smartwatcha oraz innych sprzetow
elektronicznych. Dotyczy to réwniez stuchawek.

5. Obowiazuje bezwzgledny zakaz korzystania ww. sprzetu w toaletach szkolnych oraz w
pomieszczeniach szatni.

6. Uczen ma obowigzek wylaczy¢ i pozostawié na czas zaje¢ lekcyjnych  telefon
komérkowy, smartwatch oraz inny sprzgt elektroniczny w przygotowanych w kazdej
sali lekcyjnej pojemnikach/koszach.

7. W czasie godzin lekcyjnych kontakt z dzieckiem jest mozliwy poprzez Sekretariat
szkoty oraz wychowawcéow klasy.

8. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania przez ucznia z telefonu komorkowego,
smartwatcha i innych urzadzen elektronicznych:

a) na zaj¢ciach edukacyjnych na wyrazne polecenie nauczyciela, w sytuacji —
uzasadnionej dydaktycznie lub/ i organizacyjnie — potrzeby skorzystania z zasobéw
internetowych lub korzystania z programéw wykorzystujacych mozliwosci
technologiczne telefonéw komérkowych — np. Kahoot

b) podczas wyjs¢ oraz wycieczek za zgoda rodzicdéw i w porozumieniu z nauczycielem.

¢) podczas przerw obiadowych z zachowaniem przyjetych norm spotecznych i
etycznych

9. Nagrywanie dzwigku, obrazu oraz fotografowanie za pomocg telefonu lub innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoly jest zabronione z wyjgtkiem prac
klasowych, sprawdzianéw lub innych materiatdéw dydaktyczno- informacyjnych o ile
nauczyciel wyrazi zgode.
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10. Ze wzgledow bezpieczenstwa zabronione jest tadowanie telefonéw komdrkowych na
terenie szkoly.

11. Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po
ujawnieniu krzywdzenia.

1. W razie ujawnienia krzywdzenia matoletniego dyrektor wraz z wybranym przez siebie
zespolem opracowuje plan wsparcia matoletniego (Zalacznik nr. 10)

2. W sklad zespolu moga wchodzié: wychowawca, psycholog, pedagog oraz inni
nauczyciele prowadzacy zajecia z pokrzywdzonym uczniem.

3. Wsparcie obejmuje przede wszystkim wspolprace z instytucjami pomocowymi,
Policjg i Prokuratura, jak réwniez objecie matoletniego pomoca psychologiczna w
jednostce.

4. Struktura dokumentu “Plan wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdy™:

12. Przepisy koncowe.

1. Procedura wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogloszenie nastepuje poprzez udostepnienie Procedury na stronie internetowej
Placéwki pod adresem www.spchobienia.pl oraz wywieszenie jej w widocznym
miejscu na tablicy ogloszen - w wersji zupelnej oraz w wersji skroconej - ktdra to
przeznaczona jest dla matoletnich. Wersja skrocona zawiera informacje istotne dla

maloletnich.
13. Historia zmian
Nrwersji | Data zmiany | Opis zmiany Osoba dokonujaca
zZmiany
1.01 14022024y, | Otworzenie  Standardéw  Ochrony |y p. o0 6 checki
Maloletnich
Wykaz zalacznikow:

Zalacznik nr 1 — Rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia matoletnich
Zalacznik nr 2 — Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony
Maloletnich

str. 19

W




Zalacznik nr 3 —Monitoring Standardéw Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem —
Ankieta

Zalacznik nr 4 — Oswiadczenie opiekuna matoletniego o zapoznaniu sic z obowigzujacymi
standardami ochrony matoletnich przed krzywdzeniem w szkole
podstawowej im. Bohater6w Westerplatte w Chobieni

Zalgcznik nr 5 — Zgloszenie podejrzenia krzywdzenia maloletnich.

Zatacznik nr 6 — Karta Interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka.

Zalacznik nr 7 — Wniosek o wglad w sytuacje rodzinng ucznia

Zalacznik nr 8 — Opis zdarzenia (Policja)

Zalacznik nr 9 — Zawiadomienie o popelnieniu/mozliwosci popelienia przestepstwa

Zalacznik nr 10 — Plan wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdy

is Dyrektora
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Zalacznik nr. 2
Standardéw Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem
Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w Chobieni

Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony
Maloletnich

Oswiadczam, Ze ja NiZej POAPISANY ....cuvnvnrnrerieieitieeeie ettt et e eaennns
zapoznalem si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich przyjetych w .................. oraz
zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania w szczegdlnosci do raportowania informacji na temat
zdarzen i1 dziatan niezgodnych z ich trescia.

Podpis skladajacego oswiadczenie

Administratorem danych osobowych jest Szkofa Podstawowa im. Bohateréw Westerplatte w
Chobieni. Kontakt do inspektora ochrony danych: iodags@iodags.pl, 603269639. Dane
osobowe przetwarzane beda w celu zapewnienia stosowania standardow ochrony matoletnich
(art. 6 ust. 1 lit c w zwigzku z obowigzkiem prawnym cigzacym na administratorze) przez okres
zatrudnienia oraz czas archiwizacji dokumentacji. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci
danych, sprostowania, usunigcia, a takze prawo wniesienia skargi Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, a konsekwencjg ich nie
podania bedzie brak mozliwosci udzialu w zajeciach. Dane nie bedg podlegaly automatycznemu
profilowaniu. Dane nie beda podlegaly transferowi do Panstw Trzecich ani automatycznemu
podejmowaniu decyzji.
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Zatacznik nr., 3
Standardé6w Ochrony Maloletnich przed Krzywdzeniem
Szkoty Podstawowej im. Bohateréw Westerplatte w Chobieni

Monitoring Standardéw Ochrony Maloletnich przed Krzywdzeniem —

Ankieta
1. Czy zapoznales si¢ z tredcig Standardow Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem?
Tak
Nie
2. Czy znasz tre$é i procedury postepowania obowigzujgce w ramach Standardéw Ochrony

Maloletnich przed Krzywdzeniem w naszej szkole?

Tak
Nie

3. Czy stosujesz w swojej pracy Standardy Ochrony Maloletnich przed Krzywdzeniem?

Tak
Nie

4. Czy wiesz, gdzie mozna zapozna¢ si¢ z obowigzujacymi w naszej szkole Standardami
Ochrony Maloletnich przed Krzywdzeniem?

Tak
Nie

5. Czy podejmowates dziatania w celu zapoznania rodzicoéw i uczniéw z obowigzujacymi
w naszej szkole Standardami Ochrony Maloletnich przed Krzywdzeniem?

Tak
Nie

6. Czy Twoim zdaniem uczniowie i rodzice znaja Standardy Ochrony Matoletnich przed
Krzywdzeniem?

Tak
Nie
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7. Czy w nasze] szkole przestrzegane sg Standardy Ochrony Maloletnich przed
Krzywdzeniem?

Tak
Nie

8. Czy zaobserwowale$ naruszenie polityki Standardéw Ochrony Maloletnich przed
Krzywdzeniem w swojej pracy?

Tak
Nie

9. Czy dostrzegasz konieczne zmiany, ktére nalezatoby wprowadzi¢ do polityki
Standardéw Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem w naszej szkole, aby je usprawni¢?
Jakie? Dlaczego?

..............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

..............................................................................................................

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

..............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................
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Zatacznik nr. 4
Standardéw Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem
Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w Chobieni

miejscowosé, data

Oswiadczenie opiekuna matoletniego
0 zapoznaniu si¢ z obowigzujgcymi standardami ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem
w szkole podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w Chobieni

o$wiadczam, ze zapoznalam/em si¢ ze ,Standardami Ochrony Maloletnich przed
krzywdzeniem” stosowanymi w Szkole Podstawowej im. Boh. Westerplatte w Chobieni.

............................................................................................................

.........................................................................

Czytelny podpis
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Zalacznik nr. 5
Standardéw Ochrony Maloletnich przed Krzywdzeniem
Szkoly Podstawowe]j im. Bohaterow Westerplatte w Chobieni

Zgloszenie podejrzenia krzywdzenia maloletnich

Zglaszajacy:

..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
.................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
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Zalacznik nr. 6
Standardéw Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem
Szkoty Podstawowej im. Bohateréw Westerplatte w Chobieni

Karta Interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

1. Imi¢ i nazwisko dziecka, klasa
2 Przyczyna podj¢cia interwencji:
3 Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu krzywdzenia

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

............................................................................................................

...............................................................................................................
...............................................................................................................
..............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................
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7. Spotkanie z rodzicami/opiekunami dziecka:

.....................................................................................

.....................................................................................

.....................................................................................

.....................................................................................

.....................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------

8. Formy podj¢tych dziatan:

1) Zgloszenie na Policje

D 1
2) Zawiadomienie o popelieniu przestgpstwa

| 7 T PPt

.....................................................................................

Data. .. .coiniiiii
4) Inny rodzaj interwencji

Data. ... e
9. Wyniki podjetej interwencji:

D 1 TR e STy
Podjete dzialania

.....................................................................................

.....................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------

.....................................................................................

.....................................................................................

.....................................................................................

..........................

..........................

..........................

..........................

.............................

.............................

.............................

.......................

..........................

..........................

..........................
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Zakacznik nr. 7
Standardéw Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem
Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w Chobieni

pieczatka szkoly
SP. (numer pisma) Chobienia, dnia ......................
Sad Rejonowy
w Lubinie
1T Wydzial Rodzinny i Nieletnich
ul. Wroctawska 3
59-300 Lubin
Zawiadamiajgcy
Szkota Podstawowa
im. Bohateré6w Westerplatte w Chobieni
ul. Szkolna 2
59-305 Rudna
Whniosek o wglad w sytuacje rodzinng ucznia
Prosze o wglad w sytuacje rodzinng matoletniego.............coooeiiiiiiiiiiiiii
UrOAZONEZO +.eveneeereneinianeiiereeinienneannenns 1 2 PP
ZAMIESZKAIEZO. ..o et e
ucznia klasy................e.... Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w Chobieni.
Uzasadnienie

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

(pieczatka i podpis dyrektora szkoty)
Zalaczniki:
Do wiadomosci:
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pieczatka szkoly
SP. (numer pisma)

Zawiadamiajacy
Szkola Podstawowa

Zalacznik nr. 8
Standardéw Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem
Szkoly Podstawowej im. Bohater6w Westerplatte w Chobieni

Chobienia, dnia ......................

Komenda Powiatowa Policji w Lubinie
ul. Traugutta 3
59-300 Lubin/

Komisariat Policji w Rudne;j
ul. Kolejowa 7
59-305 Rudna

im. Bohateréw Westerplatte w Chobieni

ul. Szkolna 2
59-305 Rudna

Opis zdarzenia

(opis zdarzenia musi zawiera¢ dane osdb biorgcych udzial w zdarzeniu, datg i chronologiczny
przebieg zdarzenia, dane 0sob, ktére byly §wiadkami zdarzenia)

................................

................................

................................

................................

................................

................................

...............................................................................

...............................................................................

...............................................................................

(pieczatka i podpis dyrektora szkoly)

Zalgczniki:
Do wiadomosci:
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Zalacznik nr. 9
Standardéw Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem
Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w Chobieni

pieczatka szkotly
SP. (numer pisma) Chobienia, dnia ......................
Prokuratura Rejonowa w Lubinie
ul. Wroctawska 1
59-300 Lubin
Zawiadamiajacy
Szkota Podstawowa

im. Bohateréw Westerplatte w Chobieni
ul. Szkolna 2
59-305 Rudna

Zawiadomienie o popelieniu/mozliwosci popetnienia przestepstwa

Niniejszy, jako .....cocccviviiiiiiiiiiiieiininnn.. zawiadamiam o mozliwosci popelnienia
przestepstwa z art....... KK........ na szkode matoletniego ..........ccoceeeviieiniiiii urodzonego
................................. w e eaaey
zamieszKatego........cooeviiiiiiiiii , ucznia
KIasy...oooviiiiii e Szkoty Podstawowej im. Bohateréw Westerplatte w
Chobieni przez

....................................................................................................

...............................................................................................................

Uzasadnienie

W uzasadnieniu powinien zostaé uwzgledniony dokladny opis sytuacji osoby/rodziny,
zawierajacy informacje dotyczace danych osobowych osoby/rodziny Osoba zglaszajaca
powinna opisa¢ sytuacje oraz czasookres, w ktérych dochodzito do przestepstwa oraz wskazac
na np. charakter odniesionych obrazen ciala, zadawanych cierpien psychicznych,
niezaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych, zastraszania, zmuszania do odbywania
aktow seksualnych itp. W uzasadnienin mozna réwniez uwzgledni¢ informacje dotyczaca
ewentualnych uzaleznien osoby stosujacej przemoc.

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................



...............................................................................................................

...............................................................................................................

W zwiazku z powyzszym zwracam sie o podjecie czynnosci dowodowych majgcych na celu
pociagnigcie sprawcy do odpowiedzialnosci karne;.

(pieczatka i podpis osoby zglaszajacej)
Zalaczniki:
Do wiadomosci:
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Zalacznik nr. 10
Standardéw Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem
Szkoty Podstawowe] im. Bohateroéw Westerplatte w Chobieni

Plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdy

...............................................................................................................
..............................................................................................................

(z jakiego powodu zostat opracowany plan wsparcia)

1) Imig¢ i nazwisko dziecka

2) Imiona i nazwiska cztonkow zespotu sporzadzajgcego plan wsparcia:

3) Diagnoza sytuacji matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia:

..............................................................................................................

...............................................................................................................
...............................................................................................................

5) Identyfikacja zasobéw wewnetrznych placéwki oraz zrodel zewnetrznych wsparcia dziecka
- ofiary krzywdzenia ( np.: a) zasoby wewngtrzne placoéwki: dyrektor, zespdt wychowawczy,
zespol interwencyjny, specjalisci zatrudnieni w szkole (pedagog ,psycholog, pielggniarka;
rodzice/opiekunowie prawni dziecka; b) zrédla zewngtrzne wsparcia dziecka krzywdzonego,
np. sad rodzinny, kurator sgdowy, policja, poradnia psychologiczno-pedagogiczna, placoéwki
doskonalenia nauczycieli, stuzba zdrowia, GOPS; organizacje pozarzadowe dziatajace na
rzecz ochrony dzieci przed krzywdzeniem)
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6) Zakres wspoldzialania szkoly z podmiotami zewnetrznymi na rzecz wsparcia dziecka:

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

8) Formy i metody wsparcia dziecka:
- formy pracy indywidualne;j:

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

- praca indywidualna z dzieckiem, w zaleznosci od rodzaju krzywdy — pomoc prawna,
medyczna, socjalna — zgodnie z przyjetymi w szkole procedurami;

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................
...............................................................................................................
..............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................






